
Curriculum vitae di Adriano Genisi

Dati personali
Data e luogo di nascita: 23 settembre 1962, L’Aquila
Nazionalità: Italiana
Residenza: Via Chiesa di Rettorgole 38/d – 36030, Caldogno (Vicenza) – Italia
Ufficio: +39 0444 986669 /  +390444363804
Fax: +391786054297 
Cellulare: +39 348 8597634
E-mail: adriano@adrianogenisi.it
Website: http://www.adrianogenisi.com 
Blog: http://www.adrianogenisi.com/blog
Skype: adry_chan
MSN: adriano.genisi@hotmail.it

Profilo professionale
La mia esperienza professionale si è sviluppata su tre fronti:

● selezione ed acquisto perle coltivate, gestione dei fornitori in Europa ed Asia;
● gestione dei fornitori gioielleria in acciaio ed altri materiali alternativi;
● coordinamento operativo tra R&D, marketing e fornitori;
● specializzazione sulla storia e la merceologia delle perle.  

Le mie competenze riguardano:
● ricerca ed acquisto di perle coltivate nei paesi produttori e in Europa
● ricerca e gestione nuovi fornitori per la produzione nel sud est asiatico
● coordinamento delle operazioni di ricerca, lavorazione e marketing d’acquisto;
● formazione sulla storia e la merceologia delle perle rivolta a reti vendita, negozianti e 

consumatori finali

Esperienze lavorative

2006 - 2009 Free lance: consulenza d’acquisto e formazione aziendale per aziende 
interessate all’acquisto ed alla conoscenza delle perle coltivate.

1990 -  2006 Worldgem spa - Olmo di Creazzo (Vicenza). Azienda produttrice e 
distributrice dei marchi di gioielleria (Nimei, Miluna, Yukiko, Kiara, Arkano)

Incarichi ed esperienze
DIRETTORE ACQUISTI PERLE COLTIVATE:

● controllo qualità, certificazione ed acquisto perle coltivate nei luoghi d’origine 
(Giappone, Cina, Hong Kong, Thailandia, Australia, Filippine);

● elaborazione e programmazione dell’acquisto;
● controllo e gestione dello stock;

PRODUCTION MANAGER:
● supporto a Direzione Commerciale, Marketing, e Ricerca – sviluppo per l’utilizzo delle 

perle nelle collezioni di vendita; 
● controllo e assistenza ai fornitori orafi in fase di produzione della gioielleria con perle in 

Italia e all’estero.
● gestione produzione all’estero di accessori in metalli alternativi come acciaio ed 

alluminio;
● incaricato alla formazione della rete vendita, del personale interno, dei dettaglianti e dei 

consumatori finali riguardo alla merceologia delle perle e ai sistemi di vendita delle 
stesse;

1980 – 1989 Esercito Italiano



● Incarichi ed esperienze
1980 – 1981: Accademia sottufficiali dell’esercito di Viterbo sino al conseguimento del 
grado di sergente;

● 1981: assegnato alla “Se.Sta.Ve.Co.” (Sezione Staccata Stabilimento Veicoli da 
combattimento) di Montecchio Maggiore (Vicenza) con l’incarico di responsabile della 
gestione magazzino ricambi;

● 1983: conseguito il grado di Sergente Maggiore. Esperienza di comando dei militari di 
leva;

● 1985 - 1989: responsabile del servizio amministrativo. Gestione delle paghe del 
personale dipendente e delle fatture ai fornitori dei materiali e servizi dello stabilimento.

Istruzione
ISTRUZIONE DI BASE:

● 1985: Diploma di Ragioniere e perito commerciale.
● 1981: Diploma di steno-dattilografia.

CORSI SUL PRODOTTO:
● 2000: diploma di Gemmologo Perle conseguito presso la sede di Vicenza del G.I.A. 

(Gemmological Institute of America);
● 2004: attestato “Diamond Grading” conseguito presso la sede di Vicenza del G.I.A. 

(Gemmological Institute of America); 
● 1993: corso informativo di base per la conoscenza del diamante l’I.G.I. (Istituto 

gemmologico italiano) di Roma;

CORSI DI LINGUE:
● 2005: corso d’inglese Standard e commerciale (livello upper intermediate) presso la 

scuola Interlingua di Vicenza;
● 2004: corso d’inglese Standard e commerciale (livello intermediate) presso la scuola 

Interlingua  di Vicenza;
● 2003: corso base di Cinese (Mandarino) presso la scuola Odeon Lingue di Vicenza;
● 1992: corso di inglese (4? livello) presso la Regency School of English di Ramsgate – 

Inghilterra;

ALTRI CORSI:
● 2005: corso di Leadership presso il Leadership Development Institute di Vicenza;
● 2005: corso per la ricerca e sviluppo per il miglioramento della qualità della vita e per 

lo sviluppo delle dinamiche del comportamento umano presso la società Atlantide di 
Milano. 

Conoscenze
INFORMATICA:

● buon uso del computer in genere: ottima conoscenza di Excel, Word, Powerpoint e della 
navigazione Internet; 

● conoscenza ed uso del sistema gestionale SAEP.

LINGUE STRANIERE:
● Inglese: ottimo scritto e parlato (grado B2 quadro comune europeo di riferimento delle 

lingue), usato nei rapporti quotidiani di lavoro con l’estero.
● Spagnolo: competenze di base
● Francese: competenze di base
● Cinese (Mandarino): competenze di base

Referenze
Le referenze sono disponibili a richiesta.

Autorizzo il trattamento dei dati personali secondo la L.196 del 2003


